Resumo da Programacado Anual de Saude - 2020

Municipio: Moita Bonita - SE
Estado: Sergipe

Regido de Saude: Itabaiana
Periodo do Plano de Saude: 2018-2021
Data de finalizacao: 04/02/2021 09:52:47

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - 1-Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada

OBJETIVO N2 1.1 - Objetivo 1.1 Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliacao do acesso a Atencao Bésica.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliacdo da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2020 2021) Medida
de
Medida
1.11 Implementar as Equipes de Saude da Familia (ESF) implantadas no municipio NUmero de equipes cadastradas no 1 2018 NUmero 4 4 NUmero
SCNES

Acao N2 1 - Avaliar e redistribuir a populacdo entre as ESF;Promover a contratacdo e redimensionamento de profissionais; Redistribuir as familias entre os Agentes Comunitarios de Saude; Atualizar Cadastro Nacional do SUS

da populagao.

1.1.2 Manter o funcionamento das 03 unidades de salde da familia e 04 posto de saude de apoio. 07 de unidades em funcionamento 1 2018 Ndmero 3 7 Ndmero
Acdo N2 1 - Garantir o pleno funcionamento de todas as Unidades de Saude e demais Postos de Apoio; Implantar seguranga nas Unidades de Saude.
1.1.3 Manter a cobertura populacional das ESF em 100% Equipes implantadas no SCNES 25,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Cadastramento da populagdo; mapear as microareas de atuagao dos ACS.
1.1.4 Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia de pelo menos 85% dos Sistema de Informagdo do Programa 50,00 2018 Percentual 92,00 90,00 Percentual
cadastrados; Bolsa Familia e ESUS-AB
Acdo N2 1 - Acompanhar os beneficidrios quanto as condicionalidades da salde; Aperfeicoar os atendimentos pelas ESF
1.15 Aumentar o numero de gestantes acompanhadas e com niimero minimo de 7 consultas de pré-  Equipes de Saude da Familia Cartdo de 3 2018 Ndmero 3 4 NUmero
natal com a Equipe de Saude da Familia + 01 pela Equipe de Salude Bucal. gestante
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Acao N2 1 - Criar grupos de gestantes nas UBS; Garantir acompanhamento médico e enfermeiro; Capacitar os ACS para realizar a busca ativa dessas gestantes e acompanha-las.

1.1.6 Ampliar o nimero de Equipes de Saude Bucal (ESB) implantadas no municipio. NUmero de equipes cadastradas no 3 2018 Ndmero 3 4 NUmero
SCNES

Acdo N2 1 - Implantar mais uma equipe de Saude Bucal no municipio; Aquisicdo de 03 gabinetes odontoldgicos; Promover a contratacdo de profissionais.

1.1.7 Aumentar o n® de procedimentos em prevengdo em saude bucal NUmero de procedimentos realizados 50,00 2018 Percentual 85,00 90,00 Percentual
via E-SUS

Acdo N2 1 - Assegurar a provisdo de equipamentos e materiais; Assegurar o atendimento odontolégico nas Unidades de Saude da Familia.

1.1.8 Implementar as acées do Programa Saude na Escola Registro de atividades coletivas nas 25,00 2018 Percentual 75,00 80,00 Percentual
unidades de ensino do municipio;

Acao N2 1 - Trabalhar em rede; Realizar programacdo mensal de atividades nas escolas e executd-las.

1.1.9 Implementar as acées do Programa Saude na Escola Registro de atividades coletivas nas 25,00 2018 Percentual 75,00 90,00 Percentual
unidades de ensino do municipio;

Acdo N2 1 - Trabalhar em rede, parceria com a SME; Realizar e executar a programacao mensal de atividades nas escolas; Envolver escolas e pais no processo e educagao em saude dos alunos
1.1.10 Manter e ampliar as agdes do Nicleo de Apoio a Salide da Familia (NASF) Equipe implantada no SCNES 1 2018 NUmero 1 1 Ndmero

Acgao N2 1 - Manter o pleno funcionamento da equipe assegurando equipamentos e insumos; Ampliar os atendimentos em grupo e apoio as ESF.

OBJETIVO N2 1.2 - Modernizacao da rede de atencdo a salde e dos servicos ofertados

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
da meta Prevista Plano(2018- Medida
Valor Ano Unidade de 2020 2021)
Medida
1.2.1 Implantar o Prontuério Eletrénico PEC ou CDS em todas as Informatizacdo das unidades de salde sede das ESF 3 2018 Ndmero 3 7 Numero
unidades de saude sede das ESF. existente no municipio

Acdo N2 1 - Adquirir equipamentos de informatica para todas as Unidades de Saude; Garantir acesso a internet em todas as Unidades de Saude.

1.2.2 Ampliar a frota de novos veiculos para o Fundo Municipal de Aquisicéo de novos veiculos 50 2018 NUmero 75,00 100,00 Percentual
Saude

Acao N2 1 - realizar a manutencao peridédica dos veiculos; Aquisicao de novos veiculos para as ESF
1.2.3 Construcao da sede prépria da Secretaria Municipal de Saude construcao 1 2018 Ndmero 1 1 NUmero

Acdo N2 1 - Construir com recursos préprios Sede Administrativa da Saude

DIRETRIZ N2 2 - 2 - Promocao da atencao integral a saude da mulher e da crianca e implementacao da Rede Cegonha, com énfase nas areas e populacao de
maior vulnerabilidade
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OBJETIVO N2 2.1 - ¢{ Ampliar a razao de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico e mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos com exames de
mamografia de acordo com ministério da satde

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 Central de regulacdo. Base de dado do ESUS- 10,00 2018 Percentual 20,00 25,00 Percentual
anos de idade AB.

Acgdo N2 1 - Melhorar o acesso das mulheres a Central de marcacdo de exames; Realizar parceria com o Hospital do Amor e angariar a vinda de sua carreta para realizagdo de mamografias

2.1.2  Ampliar o nimero de exames citopatoldgicos em mulheres com idade Base de dados do e-SUS Central de regulagao 9,00 - Percentual 15,00 20,00 Percentual
entre 25 e 64 anos de idade.

Acgdo N2 1 - Realizar campanhas educativas sobre cancer de colo do Utero; Estabelecer e cobrar metas de exames realizados pelas ESF

OBJETIVO N2 2.2 - Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade.

Aumentar o acesso ao teste rapido de sifilis, HIV e Hepatites nas gestantes usudrias do SUS Mapa mensal das ESF; Produgéo e- 25,00 2018 Percentual 60,00 80,00 Percentual
municipal, segundo o protocolo de pré-natal proposto pela Rede Cegonha. SuUs

Acdo N2 1 - Ampliar a oferta de testes na Rede Plblica de Saude; Realizar atividades educativas envolvendo o tema
2.2.2 Reduzir para 0 a incidéncia de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade. Notificagdes das ESF; 2 - Ndmero 1,00 2,00 Percentual

Acéo N2 1 - Promover atualizagdo para os profissionais e melhorar a qualidade de atendimento as gestantes; Assegurar medicacéo para tratamento de sifilis na gestante e parceiro; Ofertar o teste na Unidade de Saude

OBJETIVO N2 3.1 - Manutencao de servicos da rede de atengdo especializada
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Implementar o servico de laboratério e Pactuagao de recursos para execugao dos servigos no 25,00 2018 Percentual 75,00 80,00 Percentual
Ultrassonografia no municipio préprio municipio.

Acgdo N2 1 - Solicittar remanejamento de PPI dos recursos de Ultrassonografia e laboratério; Realizar processo de Pregdo para prestagao desses servicos; Adquirir insumos para realizacdo do servigo.

3.1.2 Manutencdo e ampliagdo da oferta de consultas Profissionais cadastrados no SCNES - - Percentual 75,00 80,00 Percentual
médicas especializadas

Agdo N2 1 - Manter e ampliar os servigos médicos especializados

3.1.3 Implantar consultas de especialidades e ampliar as ja Profissionais cadastrados no SCNES 30,00 2018 Percentual 75,00 80,00 Percentual
existentes.

Acgdo N2 1 - Contratagao de profissionais nas especialidades de ginecologia e obstetricia, pediatria, psicologia, cirurgia geral
3.1.4 Ampliagdo do servigo de fisioterapia do municipio Profissionais cadastrados no SCNES 25,00 2018 Percentual 60,00 80,00 Percentual

Acdo N2 1 - Realizar contratagao de fisioterapeutas; Aquisicdo e manutencdo de mobilidrios e equipamentos para o servico de fisioterapia

OBJETIVO N2 4.1 - Melhoria das condicdes de salde do idoso e portadores de doencas crénicas mediante qualificacdo da gestao e das redes de atencao
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Assegurar a cobertura vacinal contra gripe para a pessoa idosa. Dados do Programa Nacional de Imunizacado 50,00 2018 Percentual 80,00 90,00 Percentual
¢ PNI

Acéo N2 1 - Promover a divulgagdo da campanha; Realizar busca ativa de idosos através das ESF; Informar a populagdo sobre vacinas no momento das consultas nas Unidades de Saude

4.1.2  Ampliar a assisténcia aos municipes portadores de doengas renais cronicas e Cadastro no setor de transportes da 25,00 2018 Percentual 75,00 80,00 Percentual
oncoldgicas que realizam tratamento em outros municipios; secretaria municipal de satde

Agdo N2 1 - Adquirir novo veiculo para transporte sanitario de pacientes renais crénicos, oncoldgicos e acompanhantes

4.1.3 Ampliar o acesso de idosos e populagao portadora de doencgas cronicas aos servigos Cadastros individuais das ESF 50,00 2018 Percentual 75,00 80,00 Percentual
da Secretaria de Saude

Acdo N2 1 - Promover o cadastramento, participacdo e adeséo da populagéo portadora de doenga cronica aos atendimentos na Unidade de Salde e na Academia da Salde

4.1.4 Promover campanhas de conscientizagdo sobre doengas crénicas prevalentes no Acdes realizadas nas unidades de salde, 1 - Ndmero 2 6 Namero
publico masculino e feminino; escolas e grupos comunitarios.

Acdo N2 1 - Realizar campanhas de educagdo, atencéo e cuidado do publico masculino e feminino, tais como Outubro Rosa e Novembro Azul, em todas as USF do municipio; Buscar parcerias com érgéos da esfera Estadual e
privada para ampliagdo do servico

OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer a promocao e a Vigilancia em Saude
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Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2020 2021) Medida
de
Medida
5.1.1 Alcangar as coberturas vacinais adequadas do Dados do Programa Nacional de Imunizagao ¢ PNI 25,00 2018 Percentual 75,00 95,00 Percentual
calendério basico de vacinagdo da crianca no
Municipio
Acgao N2 1 - Promover divulgacdo das campanhas de vacinacao; Realizar busca ativa das criancas; Realizar monitoramento a cada quatro meses pelas ESF
5.1.2 Reforgar o cumprimento do Calendério vacinal de  Dados do Programa Nacional de Imunizagdo - PNI 25,00 2018 Percentual 75,00 90,00 Percentual
adolescentes e adultos.
Acao N2 1 - Promover divulgacdo das campanhas de vacinacao; Realizar busca ativa dos adolescentes; Realizar monitoramento a cada quatro meses para avaliar cobertura vacinal
5.1.3 Assegurar a vacinacao antirrabica para 80% dos Dados do Programa Nacional de Imunizacao ¢ PNI 50,00 2018 Percentual 75,00 80,00 Percentual

caes na campanha
Acdo N2 1 - Promover divulgacdo das campanhas de vacinagao; Realizar busca ativa através dos agentes de endemias; Atualizar o censo dos animais (caes e gatos) existentes no municipio.

5.1.4 Intensificar as visitas e promover acdes mais LIRAa e nimero de agdes realizadas; 25,00 2018 Percentual 75 80 Ndmero
eficientes de combate ao mosquito Aedes Aegypt

Acdo N2 1 - Solicitar limpeza de areas publicas e terrenos baldios; Notificar donos de terrenos particulares que nao realizarem a limpeza dos mesmos; Intensificar a visita dos agentes de endemias; Realizar campanhas
educativas sobre o tema

5.1.5 Ampliar a acdo do Programa Academia de Salude Implantagédo de novos polos de atividade 30,00 2018 Percentual 75,00 90,00 Percentual
Acdo N2 1 - Ampliar o acesso da populacdo ao Programa da Academia da Salde; realizar trabalho de parceria entre Academia da Saude, ESF e NASF

5.1.6 Implementar Programa Crescer Saudavel, e Ndmero de criangas, adolescentes com estado nutricional avaliado. 30,00 2018 Percentual 50,00 80,00 Percentual
Sistema de Vigilancia Alimentar e nutricional.

Acdo N2 1 - Ofertar acompanhamento de puericultura de qualidade; Realizar atividades educativas sobre alimentagao saudavel e importancia da atividade fisica; Trabalhar em parceria com a SME

5.1.7 Implementagdo das acdes de Vigilancia Sanitaria - N2 de inspecgdes realizadas - % de realizagdo das andlises de vigilancia da qualidade 30,00 2018 Percentual 65,00 80,00 Percentual
da dgua, referente ao parametro coliformes totais - N2 de responsdveis técnicos
participantes de atividades Educativas

Acgao N2 1 - Manter RH suficiente para o desenvolvimento das agdes desenvolvidas pela VISA; Reestruturacdo do organograma da VISA; Adquirir materiais e equipamentos para desenvolvimento das agoes.

5.1.8  Assegurar o acesso ao teste rapido de sifilis, HIV Mapa mensal das ESF; Producgao e-SUS; 01 exames por usuario 20,00 2018 Percentual 70,00 80,00 Percentual
e Hepatites aos usudrias do SUS municipal,
segundo o protocolo MS.

Acéo N2 1 - Ampliar a oferta de testes na Rede PUblica de Saude; Realizar atividades educativas envolvendo o tema

DIRETRIZ N2 6 - 6-Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS
OBJETIVO N2 6.1 - Melhoria no fornecimento e lista disponivel de medicamentos na rede basica
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Assegurar o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela Relacdo Nacional de Assegurar e aumentar o - Percentual 75,00 100,00 Percentual
MedicamentosRENAME e demanda emergencial de medicamentos que nao faz parte da farmacia basica. = quantitativo dos medicamentos.

Acéo N2 1 - Promover processo pregdo e licitatério para aquisicdo de medicamentos padronizados pela RENAME, assim como os de demanda emergencial; Garantir os medicamentos na farmécia da Unidade.
6.1.2 Intensificar o sistema HORUS em 100% no municipio Manter o sistemas HORUS - - Percentual 75,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - Assegurar a informatizacdo das Unidades de Saude da Familia; Realizar contratagdo de profissionais e capacita-los.

OBJETIVO N2 6.2 - Ampliar a implantacdo do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (Hérus) como estratégia de qualificacdo da gestdo da Assisténcia
Farmacéutica no SUS

Implementar o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Sistema implantado na farmacia central; 1 2018 Ndmero Ndmero
Farmacéutica ¢ H6érus do municipio,

Acdo N° 1 - Promover capacitagdo para os profissionais que trabalham com o sistema; Assegurar a informatizacdo das USF

6.2.2 Manter e ampliar o elenco de medicamentos da farmacia bésica RENAME e relagdo municipal de medicamentos 25 2018 Ndmero 75,00 90,00 Percentual
municipal utilizados na Atengdo Basica

Agdo N2 1 - Promover processo pregédo e licitatério para aquisigdo de medicamentos padronizados pela RENAME, assim como os de demanda emergencial; Garantir os medicamentos na farmacia da Unidade.

OBJETIVO N2 7.1 - Investir em qualificacdo e fixacao de profissionais para o SUS. Desprecarizar o trabalho em salde nos servicos do SUS da esfera publica na regido de Saude
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Realizar oficinas de atualizagao para profissionais que atuem nas NUmero de oficinas realizadas 2018 NUmero Ndmero
unidades de satide do municipio;

Agdo N2 1 - Promover capacitagdes para os profissionais de satide, ACS, Agentes de Endemias e demais profissionais que trabalham nas Unidades de Saude.

7.1.2 Manter capacitagdo 100% dos ACS e ESF 100 % de ACS e ESF vinculados capacitados 1 2018 Ndmero 2 8 Ndmero

Agdo N2 1 - Promover educagao permanente aos profissionais da ESF e ACS.

OBJETIVO N2 8.1 - Enfase no enfretamento da dependéncia de crack e outras drogas.

Intensificagdo para aquisicao da Avaliar possibilidade de juncdo de municipios para possivel concretizacdo. -Assegurar Nimero
Construgao ou consorcio para sede do profissionais tanto o psiquiatra do NASF e psicélogo da rede com interagdo das ESF.
CAPS

Agdo N° 1 - Buscar parcerias com outros municipios para estar apto a aquisigdo; Assegurar profissionais psicélogos e psiquiatras para atuar junto as ESF

OBJETIVO N2 9.1 - Realizar uma reunidao mensal do Conselho Municipal de Saude (CMS.
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Assegurar as realizacdo das Manter CMS prédio e matérias permanentes e ndo permanente para realiza¢do das atividades do CMS. - Numero Ndmero
reunides do CMS no minimo 12  Contratagdo de RH para funcao de secretaria executiva do CMS. -Assegurar o suporte financeiro e
reunides anual logistico, apds deliberagdo do CMS para participagdo dos conselheiros de salide em eventos relacionados

a participagéo social e também para a produgéo de material educativo. - Apoio e suporte a realizagdo da
Conferéncia Municipal de Saude. -Assegurar Transporte e apoio para as fiscalizagbes das demandas

Agdo N2 1 - Promover apoio e suporte para Conferéncia Municipal de Salde; Assegurar transporte e apoio para a fiscalizacdo das demandas

9.1.2 Implantar o Plano de cargos e 100% com plano de cargos e carreiras - - Percentual 75,00 100,00 Percentual
carreiras para os profissionais

Acgdo N2 1 - Elaborar e encaminhar para aprovagao o plano de cargos e carreiras para os profissionais; Assegurar aumento salarial para os profissionais

9.1.3 Manter o adequado CMS em funcionamento 12 2018 Ndmero 12 48 NUmero
funcionamento do Conselho
Municipal de Saude

Acdo N2 1 - Realizar elei¢cdo da nova composicdo do CMS; Equipar adequadamente as instalagdes da sala de reunido do CMS; Instituir calendério de reunides mensais, conforme Lei e Regimento Interno; Assegurar suporte
financeiro e logistico.

9.1.4 Capacitar todos os Ndmero de conselheiros capacitados - - NUmero 2 8 Ndmero
Conselheiros Municipais de
Salde e promover a
participagdo em Conferéncias
Municipais, Regionais,
Estaduais e Nacionais.

Agdo N2 1 - Promover capacitagao dos conselheiros eleitos; Incentivar a participagdo dos membros em eventos e conferéncias promovidas por outros érgaos.

OBJETIVO N2 9.2 - Fortalecer os vinculos do cidad&o, conselheiros de Saude, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de Saude, agentes de combate as
endemias, educadores populares com o SUS.

2.1  Informar todos reunides com pautas para presencgas Informes em canais de informacgao. 2018 NUmero NUmero
das classes.

Acgdo N2 1 - Realizar divulgacao do calendario das reuniées do CMS em redes sociais e comunicados impressos com pautas a serem abordadas
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122 - Administracao Geral Implantar o Prontuério Eletrénico PEC ou CDS em todas as unidades de salde sede das ESF. 3
Informar todos reunides com pautas para presencas das classes. 12
Assegurar as realizagdo das reunides do CMS no minimo 12 reunides anual 12
Intensificagdo para aquisicao da Construgao ou consorcio para sede do CAPS 1
Realizar oficinas de atualizagdo para profissionais que atuem nas unidades de satide do municipio; 2
Implementar o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica ¢ Hérus do municipio, 1
Implementar o servigo de laboratério e Ultrassonografia no municipio 75,00
Manter o funcionamento das 03 unidades de salde da familia e 04 posto de saude de apoio. 3
Implantar o Plano de cargos e carreiras para os profissionais 75,00
Manter capacitagcdo 100% dos ACS e ESF 2
Intensificar o sistema HORUS em 100% no municipio 75,00
Ampliar a assisténcia aos municipes portadores de doencgas renais crénicas e oncoldgicas que realizam tratamento em outros municipios; 75,00
Manutencdo e ampliacdo da oferta de consultas médicas especializadas 75,00
Ampliar a frota de novos veiculos para o Fundo Municipal de Salude 75,00
Construgdo da sede prépria da Secretaria Municipal de Satde 1
Manter o adequado funcionamento do Conselho Municipal de Salde 12
Implantar consultas de especialidades e ampliar as ja existentes. 75,00
Ampliagdo do servico de fisioterapia do municipio 60,00
Capacitar todos os Conselheiros Municipais de Salde e promover a participagdo em Conferéncias Municipais, Regionais, Estaduais e Nacionais. 2
Ampliar o nimero de Equipes de Saldde Bucal (ESB) implantadas no municipio. 3
Assegurar o acesso ao teste rapido de sifilis, HIV e Hepatites aos usuarias do SUS municipal, segundo o protocolo MS. 70,00
Manter e ampliar as agdes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) 1

301 - Atengdo Bésica Implementar as Equipes de Saude da Familia (ESF) implantadas no municipio 4
Alcancar as coberturas vacinais adequadas do calendario basico de vacinagao da crianga no Municipio 75,00
Assegurar a cobertura vacinal contra gripe para a pessoa idosa. 80,00
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 - Alimentagdo e Nutricéo

Aumentar o acesso ao teste rapido de sifilis, HIV e Hepatites nas gestantes usuérias do SUS municipal, segundo o protocolo de pré-natal proposto pela Rede
Cegonha.

Ampliar a razédo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade

Ampliar o nimero de exames citopatolégicos em mulheres com idade entre 25 e 64 anos de idade.

Reforgar o cumprimento do Calendario vacinal de adolescentes e adultos.

Manutencdo e ampliacdo da oferta de consultas médicas especializadas

Reduzir para 0 a incidéncia de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade.

Manter a cobertura populacional das ESF em 100%

Ampliar o acesso de idosos e populacdo portadora de doencas cronicas aos servicos da Secretaria de Saude
Implantar consultas de especialidades e ampliar as j& existentes.

Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia de pelo menos 85% dos cadastrados;

Promover campanhas de conscientizagdo sobre doencas cronicas prevalentes no publico masculino e feminino;

Aumentar o nimero de gestantes acompanhadas e com nimero minimo de 7 consultas de pré-natal com a Equipe de Salde da Familia + 01 pela Equipe de
Saude Bucal.

Ampliar a acdo do Programa Academia de Saude

Implementar Programa Crescer Saudavel, e Sistema de Vigilancia Alimentar e nutricional.
Aumentar o n® de procedimentos em prevencdo em saude bucal

Implementar as acdes do Programa Salde na Escola

Implementar as acdes do Programa Salde na Escola

Manter e ampliar as agdes do Nucleo de Apoio a Salde da Familia (NASF)

Assegurar o atendimento da demanda de medicamentos padronizados pela Relacdo Nacional de MedicamentosRENAME e demanda emergencial de
medicamentos que ndo faz parte da farmécia basica.

Intensificar o sistema HORUS em 100% no municipio

Manter e ampliar o elenco de medicamentos da farmacia basica municipal

Implementacéo das agdes de Vigilancia Sanitaria

Assegurar a vacinagao antirrdbica para 80% dos cdes na campanha

Intensificar as visitas e promover acdes mais eficientes de combate ao mosquito Aedes Aegypt

Assegurar o acesso ao teste rapido de sifilis, HIV e Hepatites aos usuarias do SUS municipal, segundo o protocolo MS.

Implementar Programa Crescer Saudavel, e Sistema de Vigilancia Alimentar e nutricional.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 808.467,79 1.072.908,83 N/A N/A N/A N/A 331.828,90 2.213.205,52
Administragao
Geral Capital N/A N/A 175.513,74 N/A N/A N/A N/A 93.079,00 268.592,74
301 - Atengao Corrente N/A 3.567.263,96 6.591.159,98 N/A N/A N/A N/A 412.319,02 10.570.742,96
Béasica

Capital N/A N/A 202.921,00 N/A N/A N/A N/A 2.200,00 205.121,00
302 - Assisténcia = Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A 1.123.591,23 307.878,73 N/A N/A N/A N/A N/A 1.431.469,96
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A 32.257,00 N/A N/A N/A N/A N/A 32.257,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 124.849,89 27.869,33 N/A N/A N/A N/A N/A 152.719,22
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente N/A 66.838,99 371.478,57 N/A N/A N/A N/A N/A 438.317,56
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacao e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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